Mod. B - RENDICONTO GESTIONALE

AOI

31/12/2022 31/12/2021 31/12/2022 31/12/2021
ONERI E COSTI PROVENTI E RICAVI
A) Costi e oneri da attivita A) Ricavi, rendite e proventi da
di interesse generale attivita di interesse generale
1) Materie prime, sussidiarie, di 1) Proventi da quote associative e
€ 2692 € 3.056 54173 € 52.197
consumo e di merci apporti dei fondatori
2) Servizi - R C O 2) PrO\{er.m dagli associati per attivita a .
g\u}t?u_allst.lche - L
o)) el A (e ¢ e - N G e ) Ricavi per prestazioni e cessioni A i
ad associati e fondatori
4) Personale € 24.808 € 23617 4) Erogazioni liberali € =
5) Ammortamenti € € 5) Proventi del 5 per mille € =
5 bis) Svalutazioni delle
immobilizzazioni materiali ed € € =
immateriali ) o
6LAccaf‘t°”amem' perrischi € 6) Contributi da soggetti privati 18666 € 8.754
ed oneri o o o
7) Oneri diversi di gestione ‘ S G -6 7) Ricavi per prestazioni e cessioni a ‘ ‘ )
terzi
8) Rimanenze iniziali € € 8) Contributi da enti pubblici 22.500 € =
9) Accantonamento a riserva 9) Proventi da contratti con enti
vincolata per decisione degli € € . € =
P . nubblici
organi istituzionali
10) Utilizzo riserva vincolata
per decisione degli organi € € 10) Altri ricavi, rendite e proventi 4 € 791
istituzionali
11) Rimanenze finali € =
Totale € 94,042 € 66.591 Totale 95.343 € 61.742
Avanzo/Disavanzo attivita di
) € 1.301 € (4.849)
interesse generale (+/-)
B) Costi e oneri da attivita B) Ricavi, rendite e proventi da
diverse attivita diverse
1) Materie prime, sussidiarie, di ; 5 1) Ricavi per prestazioni e cessioni .
consumo e di merci ad associati e fondatori
2) Servizi € € 2) Contributi da soggetti privati € =
3) Godimento di beni di terzi c - t3e)rzlcaw per prestazioni e cessioni a G )
4) Personale € € 4) Contributi da enti pubblici € =
5) Ammortamenti a a 5) Prgv_enti da contratti con enti = .
pubblici
5 bis) Svalutazioni delle
immobilizzazioni materiali ed € € -
immateriali ) o
&l Acca.ntonamentl PR NSl € € 6) Altri ricavi, rendite e proventi € -
ed oneri
7) Oneri diversi di gestione € 7) Rimanenze finali € -
8) Rimanenze iniziali € € =
Totale € € - Totale € - € -
Avanzo/Disavanzo attivita ¢
diverse (+/-)
C) Costi e oneri da attivita C) Ricavi, rendite e proventi da
di raccolta fondi attivita di raccolta fondi
B 9n§r| per raccolte fondi € € 1) Proventi da raccolte fondi abituali € =
abituali
2) Oneri per raccolte fondi ; ; 2) Proventi da raccolte fondi .
occasionali occasionali
3) Altri oneri € € 3) Altri proventi € =
Totale € € - Totale € - € .



D) Ricavi, rendite e proventi da

D) Costi e oneri da attivita Co .
attivita finanziarie e

finanziarie e patrimoniali

patrimoniali
1) Su rapporti bancari ¢ € 1) Da rapporti bancari € €
2) Su prestiti ¢ € 2) Da altri investimenti finanziari € €
3) Da patrimonio edilizio ¢ € 3) Da patrimonio edilizio € €
4) Da altri beni patrimoniali € € 4) Da altri beni patrimoniali € €
5) Acca_ntonamentl per rischi ; _ &) Altri provent e . c
ed oneri
6) Altri oneri ¢ = € 1
Totale € - € 1 Totale € - €
Avanzo/Disavanzo attivita . . p
finanziarie e patrimoniali (+/-)
E) Costi e oneri di E) Proventi di supporto
supporto generale generale
1) Materie prime, sussidiarie, di . .
€ € - - €
S © 6f G 1) Proventi da distacco del personale €
2) Servizi € € 2) Altri proventi di supporto generale € =
3) Godimento di beni di terzi € €
4) Personale € €
5) Ammortamenti € €
5bis) Svalutazioni delle
immobilizzazioni materiali ed € - €
immateriali
6) Accantonamenti per rischi ; ;
ed oneri
7) Altri oneri € = G
8) Accantonamento a riserva
vincolata per decisione degli € -
organi istituzionali
9) Utilizzo riserva vincolata per
decisione degli organi € - €
istituzionali
Totale € - € 3 Totale € - €
Totale oneri e costi € 94.042 € 66.592 Totale proventi e ricavi € 95.343 € 61.742
Avanzo/Disavanzo d'esercizio
. . 1.301 € (4.850)
prima delle imposte (+/-)
|mposte € 490 € 883
Avanzo/Disavanzo d'esercizio
€ 811 € (5.733)
(+-)
COSTI E PROVENTI FIGURATIVI
2022 2021 2022 2021
Costi figurativi Proventi figurativi
1) da attivita di interesse € - € - 1) da attivita di interesse generale € - €
generale
2) da attivita diverse € = € - 2) da attivita diverse € = €
Totale € = @ = Totale € - €
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AQI

Mod. A - STATO PATRIMONIALE

31/12/2022  31/12/2021]

ATTIVO
A) QUOTE ASSOCIATIVE O APPORTI ANCORA DOVUTI € 9.365 € 9.767
B) IMMOBILIZZAZIONI

I - Immobilizzazioni immateriali

1) costi di impianto e di ampliamento € €
2) costi di sviluppo € €
3) diritti di brevetto industriale e diritti di utilizzazione delle opere dell'ingegno € €
4) concessioni, licenze, marchi e diritti simili € €
5) avviamento € €
6) immobilizzazioni in corso e acconti € €
7) altre € €
Totale immobilizzazioni immateriali € - €
Il - Immobilizzazioni materiali
1) terreni e fabbricati € €
2) impianti e macchinari € €
3) attrezzature € €
4) altri beni € €
5) immobilizzazioni in corso e acconti € €
Totale immobilizzazioni materiali € -
Ill - Immobilizzazioni finanziarie
1) partecipazioni in:
a) imprese controllate € €
b) imprese collegate € €
c) altre imprese € 516 € 516
Totale partecipazioni € 516 € 516
2) crediti
a) imprese controllate
esigibili entro I'esercizio successivo € - €
esigibili oltre I'esercizio successivo € - €
Totale crediti imprese controllate € - €
b) imprese collegate
esigibili entro I'esercizio successivo € - €
esigibili oltre I'esercizio successivo € - €
Totale crediti imprese collegate € - €
c) verso altri enti del Terzo settore
esigibili entro I'esercizio successivo € - €
esigibili oltre I'esercizio successivo € - €
Totale crediti verso altri enti del Terzo settore € - €
d) verso altri
esigibili entro I'esercizio successivo € €
esigibili oltre I'esercizio successivo € €
Totale crediti verso altri € €
Totale crediti € €
3) altri titoli € €
Totale immobilizzazioni finanziarie € 516 € 516
TOTALE IMMOBILIZZAZIONI € 516 € 516
C) ATTIVO CIRCOLANTE
| - Rimanenze
1) materie prime, sussidiarie e di consumo € €
2) prodotti in coso di lavorazione e semilavorati € €
3) lavori in corso su ordinazione € €
4) prodotti finiti e merci € €
5) acconti € €
Totale rimanenze € - €



1)- Crediti

a) verso utenti e clienti
esigibili entro I'esercizio successivo
esigibili oltre I'esercizio successivo
Totale crediti verso utenti e clienti
b) verso associati e fondatori
esigibili entro I'esercizio successivo
esigibili oltre I'esercizio successivo
Totale crediti verso associati e fondatori
c) verso enti pubblici
esigibili entro I'esercizio successivo
esigibili oltre I'esercizio successivo
Totale crediti verso enti pubblici
d) verso soggetti privati per contributi
esigibili entro I'esercizio successivo
esigibili oltre I'esercizio successivo
Totale crediti verso soggetti privati per contributi
e) verso enti della stessa rete associativa
esigibili entro I'esercizio successivo
esigibili oltre I'esercizio successivo
Totale crediti verso enti della stessa rete associativa
f) verso altri enti del Terzo settore
esigibili entro I'esercizio successivo
esigibili oltre I'esercizio successivo
Totale crediti verso altri enti del Terzo settore
g) verso imprese controllate
esigibili entro I'esercizio successivo
esigibili oltre I'esercizio successivo
Totale crediti verso imprese controllate
h) verso imprese collegate
esigibili entro I'esercizio successivo
esigibili oltre I'esercizio successivo
Totale crediti verso imprese collegate
i) crediti tributari
esigibili entro I'esercizio successivo
esigibili oltre I'esercizio successivo
Totale crediti tributari
j) da5 permille
esigibili entro I'esercizio successivo
esigibili oltre I'esercizio successivo
Totale crediti da 5 per mille
k) imposte anticipate
esigibili entro I'esercizio successivo
esigibili oltre I'esercizio successivo
Totale crediti imposte anticipate
1) verso altri
esigibili entro I'esercizio successivo
esigibili oltre I'esercizio successivo
Totale crediti verso altri
Totale crediti

11l - Attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni

1) partecipazioni in imprese controllate

2) partecipazioni in imprese collegate

3) altri titoli

Totale attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni

IV - Disponibilita liquide

1) depositi bancari e postali

2) assegni

3) danaro e valori in cassa
Totale disponibilita liquide

TOTALE ATTIVO CIRCOLANTE

D) RATEI E RISCONTI ATTIVI

Totale Attivo

PASSIVO

M o m

M

527

527

1.223

1.223
1.750

103.882

113.763

w D om M

M ™ o m

335

335

1.223

1.223
1.558

47.142

131
47.273

48.831

59.114



A) PATRIMONIO NETTO

| - Fondo di dotazione dell'ente

Il - Patrimonio vincolato

1) riserve statutarie

2) riserve vincolate per decisione degli organi istituzionali
3) riserve vincolate destinate da terzi

Totale patrimonio vincolato

1l - Patrimonio libero

1) riserve di utili o avanzi di gestione
2) altre riserve
Totale patrimonio libero

IV - Avanzo/Disavanzo d'esercizio

TOTALE PATRIMONIO NETTO

B) FONDI PER RISCHI E ONERI

1) per trattamento di quiescenza e obblighi simili
2) per imposte, anche differite
3) altri

TOTALE FONDI PER RISCHI E ONERI

C) TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO

D) DEBITI

1) debiti verso banche

esigibili entro I'esercizio successivo

esigibili oltre I'esercizio successivo

Totale debiti verso banche
2) debiti verso altri finanziatori

esigibili entro I'esercizio successivo

esigibili oltre I'esercizio successivo

Totale debiti verso altri finanziatori
3) debiti verso associati e fondatori per finanziamenti

esigibili entro I'esercizio successivo

esigibili oltre I'esercizio successivo

Totale debiti verso associati e fondatori per finanziamenti
4) debiti verso enti della stessa rete associativa

esigibili entro I'esercizio successivo

esigibili oltre I'esercizio successivo

Totale debiti verso enti della stessa rete associativa
5) debiti per erogazioni liberali condizionate

esigibili entro I'esercizio successivo

esigibili oltre I'esercizio successivo

Totale debiti per erogazioni liberali condizionate
6) acconti

esigibili entro I'esercizio successivo

esigibili oltre I'esercizio successivo

Totale acconti
7) debiti verso fornitori

esigibili entro I'esercizio successivo

esigibili oltre I'esercizio successivo

Totale debiti verso fornitori
8) debiti verso imprese controllate e collegate

esigibili entro I'esercizio successivo

esigibili oltre I'esercizio successivo

Totale debiti verso imprese controllate e collegate
9) debiti tributari

esigibili entro I'esercizio successivo

esigibili oltre I'esercizio successivo

Totale debiti tributari
10) debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale

esigibili entro I'esercizio successivo

esigibili oltre I'esercizio successivo

Totale debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale

M oo

26.222

811

27.033

3.048

3.048

9.831

215

215

1.500

1.500

€

M o

€

€

31.958

(5.733)

26.225

3.048

3.048

7.922

677

677

451

451



11) debiti verso dipendenti e collaboratori

esigibili entro I'esercizio successivo

esigibili oltre I'esercizio successivo

Totale debiti verso dipendenti e collaboratori
12) altri debiti

esigibili entro I'esercizio successivo

esigibili oltre I'esercizio successivo

Totale altri debiti

TOTALE DEBITI
E) RATEI E RISCONTI PASSIVI

Totale Passivo
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1.244

1.244

68.648

68.648

71.607

2244

113.763

1.420

1.420

16.308

16.308

18.856

3.063

59.114



Mod. C - RELAZIONE DI MISSIONE

1) INFORMAZIONI GENERALI SULL'ENTE

AOI — Associazione delle organizzazioni italiane di cooperazione e solidarieta internazionale

Largo Camesena, 16 — 00157 Roma

email: ong@ong.it
codice fiscale 97211750589

L Associazione AOI ha presentato istanza di iscrizione alla sezione g) del RUNTS — Enti di Terzo Settore ed € in
attesa della approvazione della stessa da parte dell’Ufficio RUNTS Lazio.

Questo, in attesa del completamento della registrazione al RUNTS da parte degli ETS associati, mediante il
caricamento della dichiarazione di affiliazione alla rete associativa AOI, per poter presentare istanza di
iscrizione alla sezione e) reti associative, in quanto Rete Nazionale.

MISSIONE PERSEGUITA

L'Associazione ha lo scopo di riunire le organizzazioni italiane impegnate nella solidarieta e nella cooperazione
internazionale al fine di sviluppare e consolidare politiche di relazione tra i popoli fondate sulla cultura ed i
valori della solidarieta e della pace; sul rispetto della dignita di ogni essere umano; sulla difesa e la promozione
di tutti i diritti per tutte le persone; sui principi di giustizia e di equa partecipazione di tutte e tutti all’utilizzo e
alla distribuzione delle risorse e dei beni comuni.

A tal fine I'Associazione persegue le seguenti finalita: rappresentare, sostenere e diffondere le posizioni
politiche e le proposte concordate tra le organizzazioni aderenti verso tutte le istituzioni pubbliche (nazionali
ed internazionali), verso altri settori della societa civile e verso I'opinione pubblica in genere; rappresentare i
propri soci in tutti gli ambiti dove essi agiscono unitariamente, quali: le istituzioni italiane ed internazionali; le
sedi di collegamento con aggregazioni di solidarieta e cooperazione internazionale; gli enti sovranazionali in
genere; tutti gli altri ambiti in cui sia consigliata ed opportuna una presenza ed azione unitaria; promuovere
luoghi di confronto, dialogo ed elaborazione comune di strategie e politiche di cooperazione tra le
organizzazioni rappresentative della societa civile in materia di solidarieta e cooperazione internazionale a
livello territoriale, nazionale ed internazionale; promuovere relazioni e dialogo interculturale tra i popoli e le
diverse culture e tradizioni tra le organizzazioni rappresentative della societa civile; promuovere sinergie e
collaborazioni con altre espressioni organizzate della societa civile sulle tematiche di competenza, con
particolare attenzione verso le politiche e le azioni di solidarieta e di cooperazione, i diritti di tutti i cittadini, i
rapporti di equita e di giustizia a livello politico, economico e sociale, la tutela dell’ambiente e dei beni comuni,
la pace, il rispetto della dignita umana e il diritto alla vita di tutti gli esseri umani; favorire I'elaborazione e
I"applicazione di standard di qualita etici ed operativi nei settori di competenza; promuovere e valorizzare ogni
forma di aggregazione (tematica, consortile, identitaria, territoriale ecc.) in quanto espressione di valori
comuni e di specifiche proposte ed esperienze; promuovere e facilitare la cultura di rete per accrescere lo
scambio di esperienze e la circolazione di informazioni tra le organizzazioni aderenti, al fine di favorire processi
di collaborazione e di sinergia sia al proprio interno, sia verso realta esterne; promuovere e sostenere
campagne nazionali e/o internazionali di particolare rilevanza e di interesse generale, tra gli aderenti
interessati,; diffondere i servizi promossi dai propri Soci, ivi compresa la formazione e, nel rispetto dei principi
di sussidiarieta, attivarsi per fornirli direttamente

ATTIVITA DI INTERESSE GENERALE DI CUI ALL'ART. 5 RICHIAMATE NELLO STATUTO


mailto:ong@ong.it

AOI da diverso tempo ha deliberato I'adeguamento alla disciplina del decreto 117/2017 (ottobre 2021):
I’Associazione si & costituita per il perseguimento senza scopo di lucro di finalita civiche, solidaristiche e di
utilita sociale mediante lo svolgimento, in via esclusiva o principale, di attivita di interesse generale, ai sensi
dell’art. 5 del d.lgs. 117/2017.

Essa intende assumere altresi la qualifica di Ente di Terzo settore atipico e di rete associativa (RETE
NAZIONALE), ex articolo 41 del D.Lgs 117/2017 e per il raggiungimento delle specifiche finalita, intende
esercitare le seguenti attivita di interesse generale:

- educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive
modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa [d.lgs 117/2017, articolo 5,
comma 1, lettera d)];

- organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita, anche
editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di interesse
generale [d.lgs 117/2017, articolo 5, comma 1, lettera i)];

- servizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da enti composti in misura non inferiore al settanta per cento
da enti del Terzo settore [d.lgs 117/2017, articolo 5, comma 1, lettera m)];

- cooperazione allo sviluppo, ai sensi della legge 11 agosto 2014, n. 125, e successive modificazioni [d.lgs
117/2017, articolo 5, comma 1, lettera n)];

- promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa non armata
[d.lgs 117/2017, articolo 5, comma 1, lettera v)];

-promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei consumatori e degli utenti
delle attivita di interesse generale, promozione delle pari opportunita e delle iniziative di aiuto reciproco,
incluse le banche dei tempi di cui all'articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di acquisto solidale
di cui all'articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244 [[d.lgs 117/2017, articolo 5, comma 1,
lettera w)].

SEDI

Sede di Roma: Largo Camesena 16 — 00157 ROMA

ATTIVITA SVOLTE ED INFORMAZIONI SULLA PARTECIPAZIONE DEGLI ASSOCIATI ALLA VITA DELL'ENTE
Il sistema dei gruppi di lavoro e quello che AOI adotta principalmente per realizzare attivita che coinvolgono
gli Enti associati.
Elenco gruppi di lavoro con indicate/i relative/i coordinatrici/coordinatori:
- Procedure: Paolo Chesani- llaria Masieri, Chiara Bardelli, Mario Grieco
- Rete AOI: Fulvio Vicenzo
- Bilancio sociale ETS e bilancio economico ETS: Fulvio Vicenzo
- Safety and security: Fulvio Vicenzo, Nicola Morganti, Mario Mancini, Marco Alban
-Medio Oriente: llaria Masieri, Paolo Pezzati, Silvia Stilli
-Nexus Emergenza/Pace/Sviluppo: Riccardo Sansone, Martina Pignatti, Lodovico Mariani, Chiara Bardelli

Nel 2022 sono stati realizzati i seguenti corsi di formazione:

CORSI SICUREZZA: 2 CORSI FORMAZIONE GENERALE



25 NOVEMBRE - 21 PARTECIPANTI
5 DICEMBRE - 10 PARTECIPANTI

Programma:

Il corso rappresenta il percorso di formazione generale ai sensi dell'art 37 comma 2 del D.Lgs 81/08 e
disciplinato nei contenuti dall'Accordo Stato Regioni in vigore dal 26/01/12 per tutti i lavoratori impiegati in
azienda. La formazione, secondo I'Accordo Stato Regioni, consente ai lavoratori di conoscere, nel dettaglio, i
concetti di rischio, danno, prevenzione e i relativi comportamenti da adottare al fine di tutelare la propria
sicurezza e salute e quella dei propri colleghi.

Questo e strutturato nelle 4 ore previste dal suindicato accordo ed articolato nei seguenti punti:

Concetto di rischio.

Concetto di danno.

Concetto di prevenzione.

Concetto di protezione.

Organizzazione della prevenzione aziendale.

Diritti, doveri e sanzioni per i vari soggetti aziendali.

Organi di vigilanza, controllo e assistenza.

CORSO SICUREZZA: 3 CORSI DI FORMAZIONE SPECIFICA

28 NOVEMBRE - 12 PARTECIPANTI
1 DICEMBRE - 19 PARTECIPANTI
12 DICEMBRE - 41 PARTECIPANTI

Il corso rappresenta il percorso di formazione specifica ai sensi dell'art 37 comma 2 del D.Lgs 81/08 e
disciplinato nei contenuti dall'Accordo Stato Regioni in vigore dal 26/01/12 per tutte/i le/i lavoratrici/lavoratori
impiegati in azienda. La formazione, secondo I’Accordo Stato Regioni consente ai lavoratori di conoscere, nel
dettaglio i concetti di e i relativicomportamenti da adottare nelle missioni all’estero al fine di tutelare la propria
sicurezza e salute e quella delle proprie colleghe e dei propri colleghi

Corso strutturato nelle 4 ore previste dal suindicato accordo ed articolato nei seguenti punti:

Come si inserisce la gestione del rischio paese nel contesto della legge 81
Lo scopo della gestione della sicurezza

La soglia di accettazione

Concetto di mitigazione e i diversi approcci

La gerarchia dei documenti di sicurezza

Ruoli, responsabilita e il security tree

Le aree

Cenni di sicurezza personale

Altriincarichi associativi:

- ECG: Paola Berbeglia

- Advocacy: Silvia Stilli, Paolo Pezzati

- Gender: Maria Grazia Panunzi

- AsVis: Gemma Arpaia, Silvia Stilli

- Afghanistan: Silvia Stilli-Simona Lanzoni, Luca Lo Presti, Rossella Miccio, Francesca Pieraccini

- Comunicazione etica e responsabile: Nino Santomartino

- Campagna 0.70: Ivana Borsotto - Silvia Stilli, Gemma Arpaia, Nino Santomartino, Francesco Petrelli, Giovanni
Lattanzi e con la collaborazione a carico AOI di Francesco Verdolino



- Stati Generali: Vincenzo Curatola-Silvia Stilli, Nino Santomartino, Mariagrazia Panunzi, Francesca Ottolenghi
- Forum Sviluppo Sostenibile, gruppo Prosperita: Monica Di Sisto

-GCAP: Monica Di Sisto

- Campagna Diritto alla Cura: Guido Barbera

- Campagna “lo Accolgo”: Silvia Stilli

-Esecutivo e Direttivo RIPD- Rete Italiana Pace e Disarmo: Silvia Stilli, Paolo Pezzati
-Gruppi di lavoro CNCS:

Gdl1: Gemma Arpaia, Monica Di Sisto, Francesco Petrelli

GdI2:Elias Gerovasi, Silvia Stilli

GdI3: Monica Di Sisto, Andrea Stocchiero

Gdl4:Giovanni Lattanzi, Marzia Masiello, Rocco Conte, Andrea Stocchiero (esperto)
DdI5: Silvia Stilli, Rocco Conte, Giovanni Lattanzi

Deleghe di rappresentanza della Portavoce AOI Silvia Stilli:
CNCS- Consiglio Nazionale Cooperazione allo Sviluppo
CNTS-Consiglio Nazionale Terzo Settore

Cabina di Regia Ucraina presso il CNTS

Commissione Nazionale UNESCO- supplente Paola Berbeglia
Forum Terzo Settore — Assemblea, gruppo Comunicazione, Consulta Internazionali ed Europa
Concorditalia- Presidenza Collegio Garanti

AsVis- Assemblea e Goal 17

NeXt — Nuova Economia- Comitato Scientifico

RIPD- Rete Italiana Pace e Disarmo: Esecutivo
#StopTheWarNow: Esecutivo

-Altre deleghe di rappresentanza:

IAP (Istituto Autodisciplina Pubblicitaria): Nino Santomartino

Punto Contatto OCSE: Nino Santomartino

Gruppo di lavoro PNRR Forum Terzo Settore: Paola Berbeglia

Concordltalia: Maria Grazia Panunzi, Monica Di Sisto

Commissione Paritetica (art.8 Accordo Collettivo Nazionale regolamentazione collaborazioni coordinate e
continuative AOI-Link2007-organizzazioni sindacali): Mario Grieco effettivo, Alessandro Bertani supplente

2) DATI SUGLI ASSOCIATI O SUI FONDATORI E SULLE ATTIVITA SVOLTE NEI LORO CONFRONTI
Al 31 dicembre 2022 AOI conta con 153 soci di seguito elencati:

ACCRI; ACRA;ACS;AIBI; AIDAMADA; AIDOS; ALEIMAR; ALM; ALUP; AMANI; Amici per il Centrafrica; Anladi;
Apurimac, Arci solidarieta, ARCS ARCI CULTURE SOLIDALI APS, ASEM; ASES; Associazione Leo Onlus; A sud
ecologia e cooperazione; Azione per lo sviluppo del Kasai; Bambini nel deserto; Care to action onlus ONG;
CDCA; CEFA; CENTRO INTERNAZIONALE PER LA PACE FRA | POPOLI; CEVI; CICSENE;CIES; CIFA; CIPSI; CISS; Citta
dell'utopia; CMSR; COASIC; Cocis; COCOIS; COE; COl; Colibri; Co.lomba; Comivis; Comunita solidali nel mondo;
Condivisione fra i popoli (EX ASSOCIAZIONE PAPA GIOVANNI XXIlll); Coonger; Cooperazione Info;
Coopermondo; Cop ONG Piemontesi; Coord regiionale Luciano Lama; COPE; COSPE; CPS, CREA ETS; CRIC; CTM;
CVCS ETS; CVM; Differenza donna; DISVI; Dokita; E4IMPACT; ECPAT; EDUCAID; Emergency; Emergenza sorrisi;
Engim; Equo garantito; Fairtrade; fair watch; FArete; Focsiv; Fondazione I'albero della vita; Fondazione De
Carneri; Fondazione ISMU; Fondazione la Locomotiva; Fondazione Lama Ganchen Help in action; Fondazione
Rut; Fondazione SIPEC; Fondazione terre des hommes; Fondazione Tovini; Foreste per sempre; Forum sad;
Funima; Good shepherd international foundation; Green cross ltalia; Guardavanti; GUS; Halieus; Helpcode;
Humana People to people Italia; IBO lItalia; ICEl; Il Sole; Incontro fra i popoli; IPSIA-ACLI; ISCOS-CISL; ISCOS
LAZIO; Januaforum; I'Africa chiama; la vita per te Alfeo Corassori; Legambiente; M.A.L.S.; Mani tese; Maniverso;
Marche solidali; Medici per la Pace; MLFM; MMI; MOAS; MOSES; MSP; Namaste Onore a te; Nea, New life for
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children; Nexus Emilia ROmagna; No one out; No peace without justice; Nove, Oghogo Meye; Istituto Oikos;
Oikos Onlus; Opera Don Bonifacio Azione Verde; OSVIC; OVERSEAS; OVCl; OXFAM; PANGEA; Persone come
noi; Plan Italia; PRODOCS; Progetto Continenti; ProgettoMondo; Progetto SUD-UIL; Programma Integra; RESQ;
RTM; SALAM; SALUTE E SVILUPPO; Senzaconfini; Servizio civile internazionale; Smile Mission; S.0.Solidarieta;
SOS Mediteranee ltalia; Street Child; TAMAT; Terra Nuova; Terra Sancta; UISP; UMMI- Salute formazione
sviluppo; Un ponte per; UVISP; vento di terra; VIM.

3) CRITERI APPLICATI NELLA VALUTAZIONE DELLE VOCI DEL BILANCIO, NELLE RETTIFICHE DI VALORE E
NELLA CONVERSIONE DEI VALORI NON ESPRESSI ALL'ORIGINE IN MONETA AVENTE CORSO LEGALE
NELLO STATO

Al fine di presentare in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale e finanziaria di AOI - Associazione
delle organizzazioni italiane di cooperazione e solidarieta internazionale, nonché il risultato economico
realizzato nell’esercizio, il presente bilancio & stato redatto secondo criteri di prudenza.

Nella stesura del documento di Bilancio & stato rigorosamente rispettato il criterio della competenza
economica, indicati i proventi solo se effettivamente realizzati e sono state considerate le perdite, ancorché
stimate e/o conosciute dopo la chiusura dell’esercizio.

Il Bilancio & costituito dai seguenti documenti:

e Modello A —Stato Patrimoniale
® Modello B —Rendiconto gestionale
e Relazione di missione

Il presente documento e conforme alle scritture contabili dell’Associazione mentre i Principi Contabili utilizzati,
sono in linea con quelli raccomandati dallo O.1.C. (Organismo Italiano di Contabilita).

Il presente Bilancio al 31.12.2022 e stato redatto secondo il nuovo schema previsto a seguito della riforma del
Terzo Settore.

La valutazione delle voci di bilancio & stata fatta ispirandosi ai criteri generali della prudenza e della
competenza nella prospettiva della continuazione dell'attivita tenendo conto della funzione economica
dell’elemento dell’attivo o del passivo considerato, nonché nell'osservanza delle norme stabilite dall'art. 2426
del Codice civile.

Ai fini delle impostazioni contabili, viene data prevalenza alla sostanza economica delle operazioni piuttosto
che alla forma giuridica.

| principi contabili e i criteri di valutazione non sono stati modificati rispetto all'esercizio precedente.
| pit significativi principi contabili adottati per la redazione del Bilancio al 31 dicembre 2022 sono i seguenti:
Crediti e debiti

| crediti sono iscritti al valore di presumibile realizzo ottenuto tramite la riduzione del loro valore nominale per
un importo corrispondente al fondo svalutazione crediti stimato a fine esercizio.

| debiti sono iscritti al loro valore nominale.

Per poter redigere il Bilancio rispettando il criterio della competenza economica si provvede, in sede di
compilazione del medesimo, a sospendere, rinviandola al successivo esercizio, la quota parte dei contributi
ricevuti per i quali non siano state ancora sostenute le spese corrispondenti, con riferimento analitico ad ogni
singolo Progetto, sulla base di una Tabella appositamente elaborata a partire dalle risultanze contabili di ogni
Centro di Costo.

Fondo di dotazione



Rappresenta il capitale di proprieta dell'organizzazione ed & formato dai fondi di riserva derivanti dagli utili
degli esercizi precedenti.

Patrimonio libero — Deficit patrimoniale

Il fondo patrimoniale risulta dalla differenza tra le attivita e le passivita consolidate nei trascorsi esercizi
finanziari. Il raccordo con la gestione finanziaria e dato dalla somma algebrica con il risultato della gestione
finanziaria corrente. Tale fondo risultante, se positivo, costituisce il patrimonio netto dell’Associazione alla
data di riferimento.

Fondo trattamento fine rapporto

Il fondo trattamento fine rapporto riflette la passivita maturata nei confronti di tutti i dipendenti in conformita
alla legislazione vigente ed ai contratti collettivi di lavoro.

Risultato economico gestionale

Indica la differenza tra proventi e oneri complessivi e rappresenta la variazione positiva o negativa del
patrimonio netto di AOl avvenuta nell’esercizio per effetto della gestione.

Fondi per iniziative istituzionali
Rappresentano i fondi accantonati negli anni precedenti per copertura rischi e per svalutazione crediti.
Riconoscimento Costi e Ricavi

| costi, i ricavi, i proventi e gli oneri sono stati iscritti in bilancio nel rispetto del principio della competenza
economica, indipendentemente dalla data di incasso o di pagamento, escludendo gli utili non realizzati alla
data di chiusura del Bilancio e tenendo conto dei rischi e delle perdite eventualmente verificatesi, anche se
divenuti noti dopo la data di chiusura dell'esercizio. Laddove opportuno si & pertanto provveduto ad iscrivere
- in sede di assestamento e nel rispetto del principio di competenza economica - ratei e risconti a Stato
Patrimoniale al 31/12.

RISPETTO AL MODELLO MINISTERIALE

Alla data del 31 dicembre 2022 non sono stati effettuati accorpamenti o eliminazioni delle voci di bilancio
rispetto al modello ministeriale.

4) IMMOBILIZZAZIONI

Immobilizzazioni immateriali

Non sono presenti immobilizzazioni immateriali alla data del 31 dicembre 2022.

Immobilizzazioni materiali
Non sono presenti immobilizzazioni immateriali alla data del 31 dicembre 2022.

Immobilizzazioni finanziarie



IMM.NI FINANZIARIE Partecipazioni Crediti TOTALE
Valore di inizio esercizio
Costo € 516 | € € 516
Contributi ricevuti € - € € -
Rivalutazioni € - € € -
Ammortamenti (Fondo ammortamento) € - € € -
Svalutazioni € - € € -
Valore di bilancio al 31/12 esercizio precedente € 516| € € 516
Variazioni nell'esercizio
Incrementi per acquisizione € - € € -
Contributi ricevuti € - € € -
Riclassifiche (del valore di bilancio) € - € € -
Decrementi per alienazioni e dismissioni (del valore di bilancio) € - € € -
Rivalutazioni effettuate nell'esercizio € - € € -
Ammortamento dell'esercizio € - € € -
Svalutazioni effettuate nell'esercizio € - € € -
Altre variazioni € - € € -
Totale variazioni € - € € -
Valore di fine esercizio
TOTALE RIVALUTAZIONI € 516| € € 516

5)

Non risultano in essere crediti di durata residua superiore a 5 anni.

CREDITI DI DURATA RESIDUA SUPERIORE A 5 ANNI

Per completezza, seppur non espressamente richiesto dall’attuale normativa che disciplina la Relazione di
Missione, si indicano le informazioni complete sulla natura ed ammontare dei crediti.

| crediti dell'attivo circolante ammontano ad € 1.750 contro € 1.558 al 31 dicembre 2021.

La composizione della voce & analizzabile come segue:

2022 2021 Variazione
Crediti e acconti di imposta 527 335 192
Altri Crediti 1.223 1.223 0

1.750 1.558 192

DEBITI DI DURATA RESIDUA SUPERIORE A 5 ANNI

DEBITI ASSISTITI DA GARANZIE REALI SU BENI SOCIALI

Non risultano in essere debiti di durata residua superiore a 5 anni, né debiti assistiti da garanzie reali su beni

sociali.



Per completezza, seppur non espressamente richiesto dall’attuale normativa che disciplina la Relazione di
Missione, si indicano le informazioni complete sulla natura ed ammontare dei debiti e del trattamento di fine

rapporto.
Debiti

| debitiammontano ad € 71.607 rispetto al valore di € 18.856 dell’esercizio
seguente tabella vi & la suddivisione per categorie.

Nella seguente tabella vi & la suddivisione per categorie:

chiuso al 31 Dicembre 2021. Nella

2022 2021  Variazione
Debiti verso fornitori correnti 0 0 0
Debiti verso dipendenti e collaboratori 1244 1.420 - 176
Debiti verso Istituti di Previdenza 1500 451 1049
Debiti tributari correnti 215 677 - 462
Altri debiti 68.648 16.308 52.340
71.607 18.856 52.751

6) RATEI E RISCONTI ATTIVI
Non sono presenti ratei e risconti attivi.

RATEI E RISCONTI PASSIVI

Movimenti RATEI E RISCONTI Valore di INIZIO VARIAZIONE Valore di FINE
PASSIVI ESERCIZIO nell'esercizio ESERCIZIO
Ratei passivi € 3.063 [-€ 819 | € 2.244
€ - € - € -
TOTALE € 3.063 |-€ 819 | € 2.244
ALTRI FONDI

Composizione ALTRI FONDI

Importo

Trattamento di fine rapporto di lavoro

9.831

Fondi Rischi

150

Fondo copertura rischi e imprevisti

2.898

ahy | dh | dh | dh | dh

TOTALE

12.879



7)

PATRIMONIO NETTO

Movimenti PATRIMONIO
NETTO

Valore d'inizio

L. Incrementi
esercizio

Decrementi

Valore di fine
esercizio

FONDO DI DOTAZIONE DELL'ENTE €

31.958 | € -

€ 5.736

€ 26.222

PATRIMONIO VINCOLATO

Riserve statutarie| €

Riserve vincolate per decisione degli

organi istituzionali| €

Riserve vincolate destinate da terzi| €

Totale PATRIMONIO VINCOLATO | €

PATRIMONIO LIBERO

Riserve di utili 0 avanzi di gestione| €

Altre riserve| €

Totale PATRIMONIO LIBERO | €

AVANZO/DISAVANZO D'ESERCIZIO

€

5.733 5.733

TOTALE PATRIMONIO NETTO

€ 26.225

€
€
- € -
€
€

5.733

5.736

26.222

Disponibilita e utilizzo
PATRIMONIO NETTO

Importo

Origine Natura

Possibilita di utilizzazione

Utilizzazione
effettuata nei 3

precedenti
esercizi

FONDO DI DOTAZIONE DELL'ENTE €

26.222

PATRIMONIO VINCOLATO

Riserve statutarie| € -

Riserve vincolate per decisione degli

organi istituzionali

Riserve vincolate destinate da terzi| € -

ah

Totale PATRIMONIO VINCOLATO | € -

oY

PATRIMONIO LIBERO

Riserve di utili o avanzi di gestione

Altre riserve

Totale PATRIMONIO LIBERO

€

€

€ -
TOTALE| € 26.222

o |y | dh | dh

8)

9) DESCRIZIONE DEI DEBITI PER EROGAZIONI LIBERALI CONDIZIONATE

Non risultano debiti per erogazioni liberali condizionate.

10) ANALISI DELLE PRINCIPALI COMPONENTI DEL RENDICONTO GESTIONALE

INDICAZIONE DEGLI IMPEGNI DI SPESA O DI REINVESTIMENTO DI FONDI O CONTRIBUTI RICEVUTI
CON FINALITA SPECIFICHE




Valore ESERCIZIO

Valore ESERCIZIO

PROVENTI E RICAVI PRECEDENTE VARIAZIONE {¢/- CORRENTE
Da attivita di interesse generale
Proventi da quote associative e apporti dei fondatori € 52197 ¢ 1976 | € 54.173
Contributi da soggetti privati € 8754 | € 32412 |€ 41.166
Altri ricavi e proventi 791 |-€ 787 | € 4

ONERI E COSTI Va:,:r:cifER'\fT'i'o VARIAZIONE (+/-) | Valore ESERCIZIO CORRENTE
Da attivita di interesse generale
Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci € 3.056 |-€ 364 | € 2.692
Servizi € 27.908 | € 6.728 | € 34.636
Godimento beni di terzi € 4200 | € 350 | € 4.550
Personale € 23.617 | € 1.191 | € 24.808
Oneri diversi di gestione € 7.810 | € 19.546 | € 27.356
€ - € - € -
€ - € - € -
€ - € - € -
Da attivita diverse
€ - € - € -
€ - € - € -
€ - € - € -
€ - € - € -
Da attivita di raccolta fondi
€ -
€ - € - € -
€ - € - € -
€ - € - € -
Da attivita finanziarie e patrimoniali | € - € - € -
Altri oneri € 1| € - € 1
€ - € - € -
Di supporto generale
€ -
€ -
€ -
€ -

Indicazione dei singoli elementi di costo di entita o incidenza eccezionali

11) DESCRIZIONE DELLA NATURA DELLE EROGAZIONI LIBERALI RICEVUTE
Non risultano erogazioni liberali ricevute alla data del 31 dicembre 2022.

12) NUMERO MEDIO DEI DIPENDENTI, RIPARTITO PER CATEGORIA

10



1 dipendente

NUMERO DEI VOLONTARI ISCRITTI NEL REGISTRO DEI VOLONTARI DI CUI' ALL'ART. 17, COMMA 1, CHE
SVOLGONO LA LORO ATTIVITA IN MODO NON OCCASIONALE

Nessun volontario iscritto

13) COMPENSI ALL'ORGANO DI AMMINISTRAZIONE, ALL'ORGANO DI CONTROLLO E AL SOGGETTO
INCARICATO DELLA REVISIONE LEGALE

Non sono previsti ad oggi compensi all’'organo di amministrazione. All’ organo di controllo al quale ¢ affidata
anche la revisione legale si prevede un compenso pari a 1068,00 euro incluso IVA.

15) PROSPETTO IDENTIFICATIVO DEGLI ELEMENTI PATRIMONIALI E FINANZIARI E DELLE COMPONENT]
ECONOMICHE INERENTI | PATRIMONI DESTINATI AD UNO SPECIFICO AFFARE DI CUI ALL'ART. 10 DEL D.LGS.
N.117/2017 E S.M.I.

Non sono previsti patrimoni destinati ad uno specifico affare.

16) ! OPERAZIONI REALIZZATE CON PARTI CORRELATE?

Non sono state realizzate operazioni con parti correlate.

17) PROPOSTA DI DESTINAZIONE DELL'AVANZO O DI COPERTURA DEL DISAVANZO

Si informa che I'avanzo al 31 dicembre 2022, pari ad euro 811 verra destinato come avanzo di gestione al
fondo di dotazione.

18) ILLUSTRAZIONE DELLA SITUAZIONE DELL'ENTE E DELL'ANDAMENTO DELLA GESTIONE?

19) EVOLUZIONE PREVEDIBILE DELLA GESTIONE E PREVISIONI DI MANTENIMENTO DEGLI EQUILIBRI
ECONOMICI E FINANZIARI

La Presidente Silvia Stilli

5 ‘\QM\OV %@g‘ |

AQ

COOPERAZIONE
E SOLIDARIETA
INTERNAZIONALE

1 Per PARTI CORRELATE si intende: a) ogni persona o ente in grado di esercitare il controllo sull'ente. Il controllo si
considera esercitato dal soggetto che detiene il potere di nominare o rimuovere la maggioranza degli amministratori o
il cui consenso é necessario agli amministratori per assumere decisioni; b) ogni amministratore dell'ente; c) ogni societa
o ente che sia controllato dall'ente (ed ogni amministratore di tale societa o ente). Per la nozione di controllo delle
societa si rinvia a quanto stabilito dall'art. 2359 del codice civile, mentre per la nozione di controllo di un ente si rinvia
a quanto detto al punto precedente; d) ogni dipendente o volontario con responsabilita strategiche; e) ogni persona
che é legata ad una persona la quale é parte correlata all'ente.

2 E’ necessario precisare anche ogni altra informazione necessaria per la comprensione del bilancio relativa a tali
operazioni, qualora le stesse non siano state concluse a normali condizioni di mercato. Le informazioni relative alle
singole operazioni possono essere aggregate secondo la loro natura, salvo quando la loro separata evidenziazione sia
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necessaria per comprendere gli effetti delle operazioni medesime sulla situazione patrimoniale e finanziaria e sul
risultato economico dell'ente.

3 L'analisi & coerente con I'entitad e la complessita dell'attivita svolta e pud contenere, nella misura necessaria alla
comprensione della situazione dell'ente e dell'andamento e del risultato della sua gestione, indicatori finanziari e non
finanziari, nonché una descrizione dei principali rischi e incertezze. L'analisi contiene, ove necessario per la
comprensione dell'attivita, un esame dei rapporti sinergici con altri enti e con la rete associativa di cui I'organizzazione
fa parte.
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GIOVANNI DE SUMMA

dottore commercialista — revisore legale dei conti

AOI

Associazione delle organizzazioni italiane
di cooperazione e solidarieta internazionale
Largo Camesena n. 16

00157 Roma

Relazione di Certificazione

In esecuzione dell’incarico conferito € stato esaminato il bilancio della associazione al

31 dicembre 2022 rappresentato da:

- Stato patrimoniale
- Rendiconto Gestionale

- Relazione di missione

Si fa presente che questo ¢ un Bilancio redatto secondo i modelli di bilancio degli enti
del Terzo Settore definiti dal decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali
n. 112/2020 e in ottemperanza a quanto previsto dall’art. 13 del Codice del Terzo
settore (D. Lgs. n. 117/ 2017). L’esame ¢ stato svolto secondo i principi ed i criteri di
controllo enunciati nei Principi di Revisione, il principio contabile nazionale OIC 35 e
quanto indicato nel documento “Il controllo indipendente negli enti non profit e il
contributo professionale del Dottore Commercialista e dell’Esperto Contabile” adottato
il 16 febbraio 2011 dal Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti
Contabili, effettuando i controlli della contabilita e della valutazione del patrimonio

sociale che abbiamo ritenuto necessari per la finalita dell’incarico conferitoci.
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Tutto cid ha comportato sia una valutazione professionale delle modalita e dei
principi secondo cui i fatti di gestione sono stati rilevati nelle scritture contabili e
rappresentati nel bilancio, sia il necessario approfondimento di accertamenti selettivi
sulle scritture contabili e sugli altri documenti e notizie utili, al fine di rilasciare, con la
dovuta diligenza e con sufficienti supporti documentali, il richiesto giudizio di

certificazione nel suo complesso.

La scelta degli accertamenti selettivi effettuati ¢ dipesa anche da un’analisi del grado
di affidabilita dei sistemi e delle procedure amministrative e del controllo interno

dell’associazione.

E stata verificata, in base a quanto previsto dal menzionato documento del CNDCEC,
la rispondenza del bilancio ai fatti ed alle informazioni di cui si € a conoscenza a seguito
dell’espletamento dell’incarico conferito. La revisione contabile ¢ stata svolta al fine di
acquisire ogni elemento necessario per accertare se il bilancio sia viziato da errori
significativi e se risulti, nel suo complesso, attendibile. Si ritiene che il lavoro svolto

fornisca una ragionevole base per I’espressione del giudizio professionale sul bilancio.

La Stato Patrimoniale e il Rendiconto della gestione evidenziano le varie poste

opportunamente riclassificate, le quali si possono riassumete nei seguenti valori:

ATTIVO

Crediti v/soci Euro 9.365

Immobilizzazioni Euro 516

Attivo circolante Euro 103.882

Ratei e risconti Euro 0

TOTALE ATTIVO Euro 113.763
PASSIVO
Patrimonio Netto Euro 27.033
Fondo per iniziative istituzionali Euro 3.048
Trattamento di fine rapporto Euro 9.831
Passivita Euro 71.607
Ratei e risconti Euro 2.244
TOTALE PASSIVO Euro 113.763
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RENDICONTO DELLA GESTIONE

Ricavi, rendite e proventi da attivita di |Eure 95.343
interesse generale

Costi e oneri da attivita di interesse |ty -94.042
generale

Ricavi, rendite e proventi da attivita|Eure 0
finanziarie e patrimoniali

Costi e oneri da attivita finanziarie e |tu© 0
patrimoniali

Proventi di supporto generale Euro 0
Costi e oneri di supporto generale Euro 0
Imposte Euro -490
Risultato gestionale Euro 811

I principi contabili cui abbiamo fatto riferimento per poter esprimere il nostro giudizio
sul bilancio d’esercizio sono, ove applicabili, quelli raccomandati dall’Organismo
Italiano di Contabilita (OIC) e, ove mancanti, quelli dell’International Accounting

Standards Board.

Tutto cid0 premesso quale parte integrante del nostro giudizio, ai sensi e per gli

effetti di legge, rilasciamo certificazione che:

» nel suo insieme il bilancio della associazione AOI per 1’esercizio chiuso al 31
dicembre 2022, corredato da relazione di missione al bilancio stesso,
corrisponde alle risultanze delle scritture contabili e degli accertamenti fatti ed ¢
conforme alle norme per la redazione ed il contenuto del bilancio e del conto

€conomico;

» che i fatti di gestione sono rilevati nelle scritture predette, secondo corretti

principi contabili.

Roma, 1i 16 giugno 2023

Il revisore legale dei conti

Giovanni De Summa
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